
 

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда ООО завод «Мосштамп» в 2019 году. 
 

Наименование 

Количество рабочих мест и 

численность работников, занятых 

на этих рабочих местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников 

по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, 

указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная 

оценка условий труда 

3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 67 67 0 49 10 8 0 0 0 

Работники, занятые на 

рабочих 

 местах (чел.) 

67 67 0 49 10 8 0 0 0 

из них женщин 26 26 0 17 5 4 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 

лет 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда. 

 
Наименование 

структурного 

подразделения, 

рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия 
Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для 

выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Администрация - -    

АХО - -    

Бухгалтерия - -    

ОГМ - -    

9А. Слесарь- Шум: организовать Снижение времени    



инструментальщик рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить работников 

средствами индивидуальной 

защиты органов слуха 

(наушники, беруши) 

воздействия шума. 

14А. Токарь 

Шум: организовать 

рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить работников 

средствами индивидуальной 

защиты органов слуха 

(наушники, беруши) 

Снижение времени 

воздействия шума. 
   

Отдел 

маркетинга 
- -    

Производство - -    

42. Резчик по 

металлу 

Шум: организовать 

рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить работников 

средствами индивидуальной 

защиты органов слуха 

(наушники, беруши) 

Снижение времени 

воздействия шума. 
   

49. Термист 

Микроклимат: Организовать 

рациональные режимы труда и 

отдыха 

Снижение времени 

воздействия факторов. 
   

55А. Штамповщик 

Шум: организовать 

рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить работников 

средствами индивидуальной 

защиты органов слуха 

(наушники, беруши) 

Снижение времени 

воздействия шума. 
   

62А. Эмальер 

Химический: Организовать 

рациональные режимы труда и 

отдыха 

Уменьшение времени 

контакта с вредными 

веществами 
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